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SOBRE ESTA UNIDADE CURRICULAR

Esta unidade curricular tem como objectivo proceder a um estudo e analise comparativa da
situacdo actual da administracdo publica em diversos paises do mundo e em particular da regido
geografica em que nos encontramos inseridos.

Para alcancar esse objectivo proceder-se-a a analise dos principais sistemas de Administracao
Publica, tendo por base o desenvolvimento histérico de cada um desses paises para uma
percepcao mais correcta do processo de formacdo dos actuais sistemas de Administracao,
procurando transmitir-se uma visdao e um enquadramento informado e critico dos principais
sistemas de administracdo publica, no aspecto organizacional e respectivas actividades de gestdo
publica.

Através da anadlise dos sistemas de Administracdao Publica de paises, tais como China, Singapura,
Hong Kong, Macau, Taiwan, Estados Unidos e alguns paises europeus, a disciplina pretende
proporcionar informacdo que permita uma visdo abrangente das diversas formas de organizacao
da gestdo publica, mostrando que diversas varidveis, como o enquadramento historico e geografico,
podem influenciar os valores, as politicas e os objectivos adoptados pelas organizacdes e, em
ultima analise, a forma como se organizam e como organizam a sua Administracdo Publica.

Diversidade cultural, regimes politicos diferentes e formacdes especificas fazem com que objectivo,
estilos administrativos e o proprio papel da Administragdao Publica variem significativamente de
pais para pais. Diferentemente da administragdo empresarial onde a tendéncia predominante é
buscar modelos considerados universalmente validos, o estudo da Administracdo Publica nasce, de
certa forma, de uma perspectiva comparada.

Do Parlamentarismo ao Presidencialismo, dos modelos de funcionarios de confianca aos modelos
de burocracia plena e permanente, culturas e sociedades diferentes oferecem opgdes e estratégias
institucionais distintas, de organizac¢do politica e de acg¢do publica.
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RESULTADOS DE ESTUDO PREVISTOS DA UNIDADE CURRICULAR / DISCIPLINA

Concluida esta unidade curricular / disciplina, os alunos vdo atingir os seguintes resultados de
estudo previstos:

Fornecer ao aluno instrumentos para a andlise organizacional no contexto da

M1. Sy
Administracdo Publica.

Dar a conhecer as diferentes circunstancias e suas implicacdes para uma matriz tedrica

M2. S
ampla e comparada da Administracdo Publica.

M3. | Conhecer os antecedentes historicos e a evolucdo dos sistemas administrativos.

M4. | Reconhecer a importancia do método comparativo no estudo da Administracdo Publica.

Os resultados de estudo previstos contribuem para os alunos obterem os seguintes objectivos
previstos para o Curso do estudo:

Resultados de estudo previstos do Curso M1 | M2 | M3 | M4

P1. Compreender os conceitos e principios bdsicos da Administragdo Publica

<
<
<
<

P2. Conhecer e identificar os modelos tedricos e as técnicas da Administracdo
Publica

<
<
<
<

P3. Aplicar os modelos tedricos e as técnicas da Administragdo Publica a
situagdes do mundo real

P4. Compreender o caracter interdisciplinar da Administracdo Publica

P5. Compreender o modo de funcionamento da Administracao Publica

P6. Conhecer os fundamentos, objectivos, estruturas, organizacdes e
funcionamento da gestdo publica
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P7. Analisar as rela¢des entre o Estado e os outros sectores da economia

P8. Ser capaz de utilizar os principais instrumentos juridicos disponiveis

P9. Ser capaz de se adaptar a moderniza¢do da Administragdo Publica,
nomeadamente no que respeita aos aspectos da sociedade da v v v v
informacao

CALENDARIZAGAO DO ENSINO E APRENDIZAGEM, CONTEUDOS E VOLUME DE ESTUDO

Horas lectivas

Semana | Conteuido abrangido . .
presenciais

Introdugdo/A comparac¢do no Estudo da Administracdo Publica:
1 importancia da Comparacao; problemas da Comparacao; a evolucao 3h
dos estudos comparativos no pds-guerra

Enfoque comparativo: burocracia como base de comparagao;
conceitos de burocracia; predominio da burocracia publica; o
ambiente organizacional; a ecologia da Administragdao; modelos de
sistemas administrativos

2-3 6h
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Conceitos sobre Transformacdo de Sistemas: modernizagdo;
desenvolvimento; mudanca

3h

5-6

Antecedentes Histdricos dos Sistemas Administrativos Nacionais: as
origens do mundo antigo; o império Romano e Bizancio; o
Feudalismo europeu; as Monarquias absolutistas na Europa; o
aparecimento dos Estados-Nagdo

6h

7-9

A Administragdo nos paises desenvolvidos: caracteristicas politicas e
administrativa comuns; sistemas administrativos “classicos”;;
diferengas entre sistemas administrativos; a Administragdo na
“Cultura Civica”; a Administragao adaptavel e moderna

9h

10-12

A Administragdo nos paises em desenvolvimento: a ideologia do
desenvolvimento; politicas de desenvolvimento; variedades de
regimes politicos; modelos administrativos mais comuns

9h

13-14

O Estudo das Burocracias e dos Sistemas Politicos: fins politicos e
meios administrativos; a relacdo entre desenvolvimento burocratico
e desenvolvimento politico; importancia da mudanca dos sistemas
politicos

6h

ACTIVIDADES DE ENSINO E APRENDIZAGEM

Frequentando esta unidade curricular / disciplina, os alunos vdo atingir os resultados de estudo
previstos através das seguintes actividades de ensino e aprendizagem:

Actividades de ensino e aprendizagem M1 M2 m3 M4
T1. Exposicao tedrica e oral acompanhada de PowerPoint v v v v
T2. Exposicdo complementada com elementos de estudo a
facultar aos alunos no inicio das aulas, sempre que 4 4 v v
oportuno

T3. Aulas interactivas com discussao dos temas tratados

T4. Apresentacao de trabalhos individuais de investigacdo

REQUISITOS DE ASSIDUIDADE

Os requisitos de assiduidade sdao cumpridos de acordo com «Regulamento Pedagdgico dos
Cursos Conferentes do Grau de Licenciado»; para os alunos que ndao preenchem os requisitos,
a classificacdo da respectiva unidade curricular sera considerada com a menc¢do de “f” (ndo
aproveitamento).

CRITERIO DE AVALIACAO

Para a frequéncia desta unidade curricular / disciplina, os alunos devem completar as seguintes
actividades de avaliacdo:
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Resultados de
Actividades de avaliagdo Proporgdo (%) estudo previstos
em avaliacao
Al. Participacao 10% M1-M4
A2. Trabalho individual de investigagao 20% M1-M4
A3. Teste intermédio 20% M1-M4
A4. Exame final 50% M1-M4

O critério de avaliacdo é correspondente a “Estratégia de Avaliacdo” da Universidade (vide
www.mpu.edu.mo/teaching learning/pt/assessment strategy.php). O “aproveitamento” na
classificacdo significa que os alunos atingiram os resultados de estudo previstos para esta unidade
curricular / disciplina e podem obter os respectivos créditos.

CRITERIO DE CLASSIFICACAO

A nota é atribuida em termos percentuais, sendo 100 a pontuagao maxima e 50 a nota positiva
minima. Para maior detalhe, consultar o ponto 5.4 da “Estratégia de Avaliacdo” da Universidade
(vide https://www.mpu.edu.mo/teaching learning/pt/assessment strategy.php).

Qualquer aluno que obtenha menos de 35% no exame final tera de se submeter ao exame
suplementar, independentemente da nota final.

BIBLIOGRAFIA

- HEADY, Ferrel, 1996, Public Administration: A Comparative Perspective, 52 Ed. New York, Marcell
Decker.

- ARAUIO, Joaquim Filipe, 2002, Gestdo Publica em Portugal: Mudanga e Persisténcia Institucional,
Coimbra, Quarteto Editora.

- ROCHA, J.A. Oliveira, 1991, Principios de Gestdo Publica, Lisboa Editorial Presenca.

- MCGRAW-HILL CO, Administragéo — Comportamento Organizacional.

- Constitui¢des Politicas dos paises objecto de estudo.

REFERENCIAS
- Manuel Managas Ferreira, Apontamentos de Administragdo Publica Comparada.
COMENTARIO DOS ALUNOS

No final do semestre, os alunos vao ser convidados a apresentar os seus comentdrios através do
preenchimento dos inquéritos sobre as unidades curriculares e as respectivas disposicdes
pedagdgicas. As suas opinides preciosas ajudam na melhoria do conteddo das unidades
curriculares e das formas de ensino. Os docentes e os coordenadores do Curso vao considerar
todos os comentarios apresentados e, na ocasido da revisdo anual do Curso, vdo dar respostas
com um plano de ac¢do a tomar em seguida.
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INTEGRIDADE ACADEMICA

A UPM exige aos seus alunos o cumprimento rigoroso das regras de integridade académica na
realizacdo de investigacdo e outras actividades académicas. As formas de infraccdo da integridade
e fraude académica incluem, mas ndo se limitam, a plagio, conluio de fraude, falsificagdo ou
adulteragao, reutilizagdao de trabalhos e fraude em exame, sendo igualmente considerados actos
de infrac¢do grave da integridade académica, podendo os mesmos resultar em sangdes
disciplinares. Os alunos devem consultar os regulamentos e orientagdes constantes no “Manual de
Aluno”, o qual deve ser atribuido aquando do acesso a Universidade, também sendo possivel
consultar a versdo digital do mesmo no site: www.mpu.edu.mo/student handbook/.
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